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SUNUŞ 

 26 Kasım 2016 tarihli ve 29900 sayılı resmi gazetede yayınlanan Yükseköğretim 

kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri hakkındaki yönetmeliğin 4. Maddesinin 3. fıkrası 

gereğince, Giresun Üniversitesi Senatosunun 13.01.2017 tarih ve 2017-119/2 sayılı 

toplantısında BAP Yönergesi revize edilerek kabul edilmiş olup, 8 farklı proje tipi ile bilimsel 

teşvik ve destekler desteklenmektedir. 

YÖK tarafından yayınlanan yeni BAP Yönetmeliği nedeniyle BAP Yönergesinde 

revize edilmesi için çalışmalar başlatılmış olup, Üniversitemiz senatosuna sunulmuştur. 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Biriminde, Öğretim Üyeleri ve doktora,  

tıpta uzmanlık ya da sanatta yeterlilik eğitimini tamamlamış araştırmacılar tarafından 

yürütülecek araştırma projeleri ile yüksek lisans, doktora, tıpta uzmanlık için hazırlanan tez 

projeleri ve diğer proje tekliflerinin değerlendirilmesi (TÜBİTAK, KALKINMA 

BAKANLIĞI, SANTEZ, gibi) ve bunlara ilişkin hizmetlerin  yürütülmesi için gerekli 

işlemler gerçekleştirilmektedir. 

 

 Birimimizle ilgili bilgileri içeren bu rapor hesap verilebilirlik ilkeleri çerçevesinde 

doğru ve güvenilir verilere dayanılarak hazırlanmış olup, değerlendirmeler objektif olarak 

yapılmıştır. 

 

 

          Saygılarımla 

 

 

 

 

      Prof. Dr. A.Yalçın TEPE 

BAP Koordinatörü 
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I- GENEL BİLGİLER 

2017 YILI BAP KOORDİNASYON BİRİMİ RAPORU 

 

Giresun Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi faaliyetleri: Giresun 

Üniversitesi Senatosunun 01 Şubat 2012 tarih ve 2012-65/11 sayılı Senato kararıyla ile kabul 

edilen Bilimsel Araştırma Projeleri Uygulama Yönergesi uyarınca;  

A türü proje (Bilimsel Araştırma ve Geliştirme Projeleri), 

B türü proje (Çok Disiplinli Araştırma Projeleri),  

C türü proje (Lisansüstü Tez Projeleri), 

D türü proje (Bilimsel Araştırma ve Geliştirme İçin Altyapıyı Destekleme Projeleri),  

E türü proje (Sanayi ile İşbirliği Projeleri),  

F türü proje  (Uluslararası Araştırmaları Destekleme Programı Projeleri), 

G türü proje (Eğitim ve Öğretim Kalitesini Geliştirme Projeleri),  

H türü proje (Güdümlü Projeler), 

Bilimsel Teşvik ve Destekler, (Yayın ve kongre katılım destekleri ile Hızlı  Destek) 

 

Türlerinde projeler desteklenmektedir. 
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A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyonu Giresun Üniversitesi’nin misyon, vizyon ve temel 

değerlerine bağlı olarak anılan değerlerle çalışmaları sağlamaktır. 

Aynı zamanda Giresun Üniversitesi’nin geliştireceği bilim politikası çerçevesinde BAP bilim 

politikasının oluşturulması ve geliştirilmesi, Proje çalışmalarından çıkan araştırma 

sonuçlarının uygulanabilir, ülke ekonomisine katma değere sahip ve patente dönüşmesinin 

sağlanması, Giresun Üniversitesi araştırıcılarının ulusal ve uluslararası düzeyde araştırma 

etkinliklerinin artırılması ve üniversitenin hak ettiği saygınlığına ulaşmasının sağlanmasıdır. 

 

Vizyon 

Ulusal ve uluslararası araştırmalarıyla dünya ölçütlerinde bilgi üreten, bilgiyi paylaşan 

yaygınlaştıran, sinerji yaratan ve böylece ülkenin geleceğine katkıda bulunan üniversite içinde 

lider bir birim olmak. 

Temel Değerler 

Dürüstlük, saydamlık, adalet ve insan haklarına saygı, 

Akademik mükemmellik, 

Akademik özgürlük, 

Yaratıcılık ve yenilikçilik, 

Hesap verebilirlik, 

Etik değerlere bağlılık, 

Çağdaş bilimsel yaklaşım. 
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B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyonu (BAPKO) 

a) ÖDK üyelerini belirleyerek Rektöre sunar. 

 

b) Proje dönemleri ile BAPKO çalışma takvimini belirler ve duyurur. 

 

c) Projelerle ilgili formları hazırlayarak araştırmacılara duyurur. 

 

ç) Her yılın başında Üniversitenin stratejisi çerçevesinde, araştırma ve geliştirme 

etkinliklerine ilişkin hedefleri doğrultusunda proje önerilerinin, Madde 10’da sözü edilen 

proje türlerine göre ön ayırımını yapar. 

 

d) Gerektiğinde proje başvurularını, değerlendirilmesi amacı ile ÖDK’lara ve/veya hakemlere 

gönderir. ÖDK üyeleri tarafından yapılan gizli puanlama sonuçlarını da dikkate alarak 

projelerin desteklenip desteklenmeyeceğine karar verir. 

 

e) Kabul edilen projelerin desteklenmesi, yürütülmesi, izlenmesi, sonuçların değerlendirilmesi 

ve kamuoyuna duyurulması ile ilgili hizmetleri yürütür, 

 

f) Desteklenmesine karar verilen projeler için proje yürütücüsü ile BAPKO Başkanı arasında 

imzalanacak protokolü hazırlar. 

 

g) Rektöre her yılın sonunda, desteklenen, kapsama alınan, sürmekte olan veya sonuçlanan 

projeler ve Üniversitenin bilimsel etkinlikleri hakkında faaliyet raporu sunar. 

 

ğ) Bilimsel/Sanatsal Araştırma Projeleri hakkındaki yönetmelikte belirtilen “Araştırma 

Projelerinin Seçiminde Dikkate Alınacak İlkeler”  ve Üniversitenin bilim politikaları 

doğrultusunda, proje başvuruları ve değerlendirmelerinde dikkate alınacak ilkeleri belirler ve 

ilan eder. 

 

h) Akademik birimlerdeki bilimsel araştırmalarda kullanılabilecek her türlü makine, cihaz, 

alet ve ekipmanın envanterini tutar. 

 

ı) Sunulan proje, ara rapor ve sonuç raporlarının değerlendirilmesi için gerektiğinde hakem 

görüşüne başvurur ve yazılı görüş alır, 

 

i) Desteklenen projelerin izlenmesi sürecinde, projenin niteliğine bağlı olarak altı ayda bir 

ÖDK’lara sunulan ara raporları değerlendirerek, proje desteğinin devam edip etmeyeceğine 

karar verir, 

 

j) Proje yürütücüsünün gerekçeli isteği doğrultusunda projelere ek süre veya ek ödenek verilip 

verilmeyeceğine karar verir, 

 

k) Ara raporların ve sonuç raporlarının geciktirilmesi ve ilgili raporların kabul edilmemesi 

durumunda uygulanacak yaptırımları belirler, 

 

l) Gerekli gördüğü hallerde proje çalışmalarını yerinde inceleyebilir, proje yürütücüsünü 

değiştirebilir ve projeyi yürürlükten kaldırabilir. 
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m) Gerektiğinde önerilen, kabul edilen ve yürütülen projelerin içeriği, yöneticisi, 

araştırmacıları, bütçesi veya süresi ile ilgili değişiklik ve düzeltme tekliflerini değerlendirir ve 

karara bağlar, 

 

n) Yönergeye ve Protokole aykırı hareket edilen projelerle ilgili yaptırımları belirler, 

 

o) Devam eden veya biten projeler için verilen cezalara ait itirazları gerekçeleri ile birlikte 

değerlendirip sonuçlandırır, 

 

ö) Yükseköğretim Kurumları BAP Hakkındaki Yönetmelik kapsamındaki diğer görevleri 

yerine getirir. 

 

 

 

BAP Koordinasyon Birimi Koordinatörü Görev ve Sorumlulukları 

 

a) BAP’ın program ve faaliyetlerini Yönerge ve BAPKO kararları doğrultusunda düzenlemek 

ve yürütmek, 

 

b) Projelerle ilgili duyuruları hazırlamak,  yazışmaları yapmak, 

 

c) Gerekli gördüğü durumlarda duyuru yapmak, 

 

ç) BAPKO toplantıları için gündemi hazırlamak, toplantılara raportörlük etmek, 

 

d) BAPKO ve BAP Koordinasyon Birimi arasında iletişim ve koordinasyonu sağlamak, 

 

e) Rektör ve ilgili rektör yardımcısına BAP Koordinasyon Biriminin çalışmaları hakkında 

dönemsel yazılı raporlar sunmak, 

 

f) Proje satın alma işlemleri ile ilgili olarak gerçekleştirme görevlileri atamaktır, 

 

g) BAPKO ve ÖDK toplantıları için gündemi hazırlamak, 

 

Ön Değerlendirme Kurulları (ÖDK’lar)  
 

(Sağlık, Fen, Sosyal ve Eğitim Ön değerlendirme Kurulları,) 

 

a) BAPKO ’ya gönderilen proje başvurularının ön değerlendirmesini yapar. 

 

b) BAPKO ’nun ön değerlendirme amacı ile gönderilen projelerin hakem tarafından 

değerlendirilmesi gerektiğine karar vermesi halinde, ilgili projeleri hakeme gönderilmek üzere 

BAPKO ’ya iade ederler. 

 

c) Projelerle ilgili her türlü idari (yürütücü ve/veya araştırıcıların değişimi, süre uzatımı istemi 

veya durdurma istemi vb) ve mali (ek bütçe istemi, fasıl aktarımı istemi) değişikliklerin 

projeye uygunluğu hakkında BAPKO ’ya görüş bildirir. 
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ç) Projelerin ön değerlendirmesi, ÖDK üyelerince “gizli puanlama” usulüyle yapılır ve 

sonucunda projelerin desteklenip desteklenmeyeceği yönünde görüş oluşturur ve bu görüşünü 

ilgili tutanaklarla BAPKO’ya iletir. 

 

d) BAPKO’ya sunulan veya sürmekte olan projelerle ilgili gelişme raporlarını ve sonuç 

raporlarını değerlendirerek görüş bildirir. 

C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

 

1.1- Hizmet Alanları 

  
 Sayısı (Adet) Alanı (m2) Kullanan Sayısı 

Servis 0 0 0 

Çalışma ve Arşiv 

Odası 

4+1 79,20 m2 5 

Toplam 5 79,20 m2 5 

  

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

2.1- Bilgisayarlar 

Masaüstü Bilgisayar 5 

Dizüstü Bilgisayar 3 

Yazıcı 2 

Su Sebili  1 

Telefon 4 
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2.2- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

 
Cinsi İdari Amaçlı 

(Adet) 

Eğitim Amaçlı 

(Adet) 

Araştırma Amaçlı 

(Adet) 

Barkot Okuyucu - - - 

Baskı Makinesi - - - 

Çok Fonksiyonlu 

Fotokopi Makinesi 

(Fotokobi, Faks, 

Tarayıcı)  

2 - - 

Televizyonlar - - - 

 

 

3- Örgüt Yapısı 

3.1- BAP Komisyon Üyeleri 

 
Prof. Dr. Mustafa Serkan SOYLU Komisyon Başkanı Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. A.Yalçın TEPE Üye Fen-Mühendislik Bilimleri 

Prof.Dr. Canan ÇELİK Üye Sağlık Bilimleri 

Prof. Dr. Mustafa ORAL Üye Sosyal Bilimleri 

Prof. Dr. Reyhan Ayşen WOLF Üye Sosyal Bilimleri 

Doç. Dr. Selçuk TAKIR Üye Sağlık Bilimleri 

Doç. Dr. Saim TOPÇU Üye Fen-Mühendislik Bilimleri 

Doç. Dr. Güven ÖZDEM Üye Eğitim Bilimleri 

Doç. Dr. Ayhan KARA Üye Fen-Mühendislik Bilimleri 

 

3.2- BAP Yönetim Kadrosu 

 

Prof.Dr. Mustafa Serkan SOYLU 

Rektör Yardımcısı 

Komisyon Başkanı 

Prof. Dr. A.Yalçın TEPE 

Harcama Yetkilisi 

Birim Koordinatörü 

Yrd. Doç. Dr. M.Serkan ABDÜSSELAM 

Koordinatör Yardımcısı 

Songül BARIŞ 

Şube Müdürü 
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Sergen BAHADIR 

Memur 

Ahmet ÜSTÜN 

Büro Personeli 

 

 

3.3- BAP ORGANİZASYON ŞEMASI 

 

 

 

 

 

 

 



 

11 

 

4- İnsan Kaynakları 

 

 

4.1- İdari Personel  
 

 

Birim Koordinatörü 

Prof. Dr. A.Yalçın TEPE 

Koordinatör Yardımcısı 

Yrd. Doç. Dr. M.Serkan ABDÜSSELAM 

Şube Müdürü 

Songül BARIŞ 

Mali Büro 

                                    Sergen BAHADIR        Memur 

İdari Büro 

Ahmet ÜSTÜN       Büro Personeli 

 

 

 

 

 

 

4.2- İdari Personelin Eğitim Durumu 
 

 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Dokt. 

Kişi Sayısı 0 1 0 2 2 

Yüzde 0 %20 0 % 40 %40 

 

 

4.3- İdari Personelin Hizmet Süreleri 
 

 

İdari Personelin Hizmet Süresi 

 1 – 3 Yıl 4 – 6 Yıl 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 - Üzeri 

Kişi Sayısı 1 0 1 1  2 

Yüzde %20 0 %80 0 0 0 
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4.4- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 
 

 

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

 21-25 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 1 0 0 1 3  

Yüzde %20 0 0 %20 %60 0 

 

 

 

 

 

4.5- İşçiler 

 

İşçiler (Çalıştıkları Pozisyonlara Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Sürekli İşçiler 1 --- 1 

Vizeli Geçici İşçiler (adam/ay) --- --- --- 

Vizesiz işçiler (3 Aylık) --- --- --- 

Toplam 1 --- 1 

 

 

 

5- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP Koordinasyon Birimi): Bilimsel 

Araştırma Projeleri Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yürütülmesi, bütçe ödeneklerinin 

özel hesaba aktarılması ve özel hesaba ilişkin iş ve işlemlerin yürütülmesinden sorumlu, 

Rektörlüğe bağlı olarak kurulan birimdir. 

 

Ön Malî Kontrol: Bilimsel Araştırma Projeleri ile ilgili işlemlerin gerçekleştirilmesi 

aşamasında yapılan kontroller ile malî hizmetler birimi tarafından yapılan kontrollerdir. Ön 

malî kontrol süreci, malî karar ve işlemlerin hazırlanması, yüklenmeye girişilmesi, iş ve 

işlemlerin gerçekleştirilmesi ve belgelendirilmesinden oluşur. Bilimsel Araştırma Projelerinde 

ön malî kontrol görevi, yönetim sorumluluğu çerçevesinde yürütülür. 
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D-1-BAPKO Tarafından Desteklenen Projeler  

 

2017 yılında 167 proje desteklenmiş olup, proje dağılımı şöyledir ; 

Üniversitesitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimince 2017 yılında, A Türü 

(78 Adet),  C Türü (25 Adet), Güdümlü Proje (1 Adet), Hızlı Destek (2 Adet) ve Bilimsel 

Etkinliklere Katılım Desteği (61 Adet) olmak üzere toplam da 167 adet projeye BAP 

bütçesinden 1.233.793,40 TL destek sağlanarak uygulamaya geçilmiştir. 

 

 

2017 yılında BAP bütçesinden desteklenen projelerin alanlara göre dağılımı ve verilen parasal 

desteğin tutarları Tablo: 1 de görülmektedir. 

 

 

Tablo 1: Projelerin Alanlara Göre Dağılımı ve Parasal Destek Tutarları 

 

Tablo-1 

BÖLÜMÜ PROJE ADEDİ BÜTÇESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ 31 208.746,89 TL 

FEN BİLİMLERİ 84 829.385,76 TL 

SOSYAL BİLİMLERİ 26 126.999,00 TL 

EĞİTİM BİLİMLERİ 26 68.661,75 TL 

TOPLAM 167 1.233.793,40 TL 
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Tablo-1-a 

 

 

 

 

Tablo-1b 
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2017 yılı BAP Koordinasyon Biriminden Desteklenen Projelerin  

Birimlere Göre Proje Sayılarının Dağılımları 
Tablo–2  

BÖLÜMÜ  PROJE ADEDİ  

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ  39 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  31 

EĞİTİM FAKÜLTESİ  30 

İ.İ.B. FAKÜLTESİ  14 

TIP FAKÜLTESİ 19 

İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ 1 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 7 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 2 

DENİZCİLİK FAKÜLTESİ 1 

TEKNİK BİLİMLER MYO 1 

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 7 

ESPİYE MYO 8 

ŞEBİNKARAHİSAR TEKNİK  BİLİMLER 
MESLEK YÜKSEKOKULU 

1 

EYNESİL KAMİL NALBANT MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

2 

REKTÖRLÜK TÜRK DİLİ BÖLÜMÜ 1 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 1 

SOSYAL BİLİMLER MYO 1 

BAP KOORDİNASYON BİRİMİ 1 

GENEL TOPLAM 167 

 

Tablo-2’de 2017 yılında Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafından 

desteklenen 167 projenin Fakültelere göre dağılımı görülmektedir. Fakülte olarak en fazla 39 

proje ile Fen-Edebiyat Fakültesine aittir. 
 

Tablo-2a- Birimlere Göre Proje Sayıları 
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II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A. İdarenin Amaç ve Hedefleri  

  

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

BAP Biriminin Geliştirilmesi Otomasyon Yazılım Projesi 2018 yılında 

tamamlanacaktır. 

Akademisyenlerin Sağlık, Fen, Sosyal, Eğitim 

Bilimlerinde proje önerileri sunmaları 

sağlanmaktadır. 

Proje kaynaklı yayınların talep edilmesi ve 

iletişim kaynakları vasıtasıyla duyurusunun 

yapılması 

 

 

 

ISI kaynaklı atıfların ödüllendirilmesi 

Etki Faktörü yüksek dergilerde yayın sayısının 

artırılması. 

 G.R. Ü. nün öğretim üyelerinin özgün ulusal ve 

uluslararası yayınlarının değerlendirilmesi ve 

ödüllendirilmesi. 

Disiplinlerarası Araştırma Faaliyetlerinin 

Geliştirilmesi 

Disiplinler arası araştırma faaliyetlerinin 

örgütlenmesi için gerekli mekanizmaların 

oluşturulması. 

Disiplinlerarası araştırma faaliyetlerinin 

projeler açısından istatistiklerinin oluşturulması 

 

 

Birimlerin Projeler Hakkında Bilgilendirilmesi 

 

Bilgilendirme toplantıları yılda bir kere düzenli 

olarak sürdürülmesi planlanmaktadır. 

Uluslararası toplantılara katılımın 

yaygınlaştırılması 

Proje ile Bilimsel etkinliklere katılım 

desteklerinin (uluslararası kongre, seminer, 

sempozyum etkinlikleri) proje bütçesi 

nispetinde desteklenmesi planlanmaktadır. 
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B. Temel Politikalar ve Öncelikler  

 

 Ülke ekonomisine katkıda bulunacak projelere, 

 Toplumun sorunlarına çözüm getirecek projelere, 

 Alt yapı destek projelerine, 

 Lisansüstü tez projelerine öncelik vermek, 

.     Akademisyen yetiştirilmesine katkı sağlamaktır.   

C. Diğer Hususlar 

 

 

III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları  

 

1.1-Bütçe Giderleri 
 

  

2017 

BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 

2016 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 
GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 1.561.199,00 TL 610.475,10 TL % 39,10 

01 - PERSONEL GİDERLERİ 
  

 
02 - SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ 

  

 
03 - MAL VE HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 
1.561.199,00 TL 610.475,10  TL % 39,10 

05 - CARİ TRANSFERLER  
  

 

06 - SERMAYE GİDERLERİ 
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1.2-Bütçe Gelirleri 
 

  

2017 

BÜTÇE 

TAHMİNİ 

2017 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 540.000,00 TL 1.561.199,00 TL % 289,11 

02 – VERGİ DIŞI GELİRLER 
- - 

- 

03 – SERMAYE GELİRLERİ 
- - 

- 
04 – ALINAN BAĞIŞ VE 

YARDIMLAR 
- - 

- 

 

 

 

 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

2017 Yılı Proje Harcamaları 

2017 yılında toplamda BAP bütçesinden 610.475,10 TL harcama yapılmıştır. Bunun 

69.523,14 TL si Demirbaş Malzeme Bütçesi, 391.130,92 TL si Sarf Malzeme Bütçesi, 

67.123,46 TL si Hizmet Alımı Bütçesi, 82.697,58 TL si ise Yolluk bütçesine ait 

harcamalardır. 2017 yılında BAP bütçesinden yapılan harcamaları gösteren değerler Tablo-

2’de gösterilmiştir. 

                                                                   Tablo-2 

Demirbaş Malzeme Bütçesi 69.523,14 TL 

Sarf Malzeme  Bütçesi 391.130,92 TL 

Hizmet Alımı Bütçesi 67.123,46 TL 

Yolluk Giderleri Bütçesi 82.697,58 TL 

Toplam Bütçe  610.475,10 TL 
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3-TÜBİTAK 

 

2017 Yılında TÜBİTAK tarafından destekli Fen bilimleri kaynaklı 3 adet proje kabul 

edilmiş olup, proje süreçleri ve harcamaları gerçekleştirilmektedir. Sağlık Bilimleri, Sosyal 

Bilimleri ile Eğitim Bilimleri kaynaklı TÜBİTAK projesi 2017 yılında TÜBİTAK tarafından 

destek almamıştır. 

Fen Bilimleri 3 543.960,00 TL 

Sağlık Bilimleri 0 0,00 TL 

Sosyal Bilimleri 0 0,00 TL  

Eğitim Bilimleri 0 0,00 TL  

TOPLAM 3 543.961,00 TL 

 

 

                             BİRİMLERE GÖRE TÜBİTAK PROJE SAYILARI VE BÜTÇELERİ 

 
Sayı Bütçe 

 
Mühendislik Fakültesi 1 222.330,00 ₺ 

 
Teknik Bilimler MYO 1 250.130,00 ₺    

SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 1 71.500,00 ₺ 
 

Toplam 3 543.961,00 ₺ 
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                              4-Üniversitemiz Yayın Faaliyet Bilgileri 

 2012-2017 Yayın İstatistiği 

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar  

2012-2017 yılları arası SCI-SSCI-AHCI-SCI Expanded indeksli dergilerdeki Giresun 

Üniversitesi adresli toplam “Yayın” ve “Makale” sayısı aşağıdaki grafikte görülmektedir. 

 

Kaynak: Veriler Web of Science veri tabanında “Address” kısmından “Giresun Univ 

or Univ Giresun” anahtar kelimesi ile yapılan taramalar sonucu elde edilmiştir. 

2017 yılında yayın ve makale sayısı 303’ye ulaşılmıştır. 

*(Veriler ISI Web of Science’den alınmıştır. Anahtar kelime olarak Giresun Univ ve Univ 

Giresun kullanılmıştır.) 
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1-FAALİYET VE PROJE BİLGİLERİ  

BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJE SAYILARI 

PROJELER 

2017 YILI 

ÖNCEKİ 

YILDAN 

DEVREDEN 

PROJELER  

YIL İÇİNDE 

EKLENEN 

PROJELER TOPLAM 

YIL İÇİNDE 

TAMAMLANAN 

PROJELER 
TOPLAM 

ÖDENEK TL 
BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

PROJELERİ 193 167 360 113 2.449.378,01 TL 

TÜBİTAK         7 3 10 5 1.134.524,00 TL 

SANTEZ                       - - - -           - TL 

TOPLAM          

                    200 170 370 118 3.583.902,01 TL 

      
 

 

 

 

 

 

 2-Proje Dağılımları 

 

 

BAP 167 

TÜBİTAK 3 

SANTEZ 0 

TOPLAM 170 
 

 

  
 

3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

 

2017 yılında 170 proje desteklenmiş olup, bunların 167 adedi Giresun Üniversitesi 

Rektörlüğü BAP bütçesinden desteklenen projeler, 3 adet TÜBİTAK destekli projelerdir. 

 

 

 

 



 

22 

 

4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

Veri kalitesinin artırılması için yapılan ölçümlerin ve kullanılan sistemlerin 

uluslararası standarlarda olması hedeflenmektedir. 

 

5- Diğer Hususlar 

 Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyon kararlarının takibi ve uygulanması, 

 Desteklenen projelere her türlü rehberlik hizmetinin verilmesi, 

 Projelerin kesin raporlarının takibi, 

 Projelerden kaynaklanan yayınların izlenmesi, 

 

 IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

A- Üstünlükler 

 Nitelikli ve yetişmiş personele sahip olmak, 

 Personelin özverili olması, 

 Proje sunan motivasyonu yüksek grupların bulunması, 

 Dış kaynaklı projelerin sayındaki artış, 

 Üniversitemiz yayınlarının atıf sayılarının yükselmesi, 

 Üniversitemizin yayın sayıları artması, 

 Proje türlerinde artış sağlanmıştır, 

  

           B- Zayıflıklar 

 Otomasyon sistemine kısmen geçilmesi, 

 Sosyal ve Eğitim alanlarındaki proje sayılarının yetersiz olması, 

 Fiziki imkanların yetersizliği, 

 Mevzuat değişikliklerinden kaynaklı gecikmeler, 

 Personel eksikliği, 

     C-Değerlendirme 

 Yapılan çalışmaya göre başarımızı değerlendiriyoruz, 

 Üst yönetim ve Üniversitemiz birimlerine geri bildirimle sunulan hizmetlerin daha kaliteli ve 

verimli şekilde yerine getirilmelerinin sağlanmasına devam edilecektir.  

 Birimimizin performans değerlendirilmesine katkı sağlamak amacıyla proje yürütücülerine 

yönelik anket uygulaması yapılacaktır. 

  V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 Ülke ekonomisine katkıda bulunacak projelere, 

 Toplumun sorunlarına çözüm getirecek projelere, 

 Lisansüstü tez projelerine öncelik vermek, 

 Öncelikli araştırma alanlarının belirlenmesi, 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık 

ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç 

kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

 

 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, 

iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. (Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi-16.01.2018 

 

                                                           Prof. Dr. A.Yalçın TEPE 

                                                                                                Harcama Yetkilisi 

 

 


